      Утверждаю
     директор МБОУ СОШ№3               ________Л.Ю.Саморукова
План работы МБОУ СОШ №3 с одаренными детьми  

 в 2018-2019 уч.году

	Основные мероприятия (название мероприятия, количество участников, приветствуется описание работы персонально с отдельными учащимися, опыт работы отдельно взятого педагога)
	Сроки реализации
	Ответственные
	Ожидаемый конечный результат

	I.Выявление одаренных учащихся.

1.Выявление одаренных детей на ступени начального обучения;

на ступени общего образования;

на ступени среднего образования.
	Постоянно
	Руководители ШМО  


	Увеличение количества одаренных детей

	2. Организация просмотра вебинаров «Вестника Образования России»,  с участием профессорско-преподавательского состава ВУЗов Москвы,  по работе с одаренными детьми: 

- «Организация работы с одаренными детьми в 2018-2019 уч.году»;  «Особенности организации исследовательской и проектной деятельности в школе»;
	21 августа 2018, 11.00 москв.вр

	Учителя начальных классов


	Обеспечение методического сопровождения работы с одаренными детьми

	- «Организация работы с одаренными детьми в 2018-2019 уч.году по предметам гуманитарного цикла»;  «Организация исследовательской деятельности с учащимися по предметам гуманитарного цикла»; «О работе педагогов по подготовке школьников к участию во всероссийской олимпиаде».
Подготовка диагностических материалов          (анкеты для родителей, тесты для учащихся, карты наблюдений и др.).

3.Изучение интересов и склонностей обучающихся: уточнение критериев всех видов одаренности.
5.Выявление и отбор одаренных, талантливых детей. Составление базы данных ОД, ее пополнение.
II.Создание условий для развития интеллектуальных способностей учащихся.
Индивидуализация обучения (создание условий для индивидуального роста интеллектуальных возможностей учащихся):

1.Разработка индивидуализированных программ. 
2.Определение наставников ОД в соответствии с базой данных.

3.Собеседование  с учителями – предметниками по  
индивидуальному плану работы с ОД. 
4.Реализация индивидуальных планов работы с ОД
Обучение детей в системе дополнительного образования на базе МБОУ СОШ №3

Работа школьных научных обществ

· Интеллект (5-11 кл),Росток (1-4 кл).

· кружки по интересам

· работа школы раннего развития АБВГД-йка

· работа летного объединения «Лидер» при школе №3

5.Обучение в районной и областной ЗФТШ.

6.Профильность обучения в старших классах.

III. Педагогические кадры.
1. Создание банка данных по специалистам, работающим с одаренными детьми.
2. Исследование психолого-педагогической компетентности у учителей в области работы с одаренными детьми.
3. Повышение квалификации специалистов через организацию семинаров, конференций, на факультетах повышения квалификации.
4. Проведение практических занятий, тренингов.
Систематизация работы учителей с одаренными детьми в урочной деятельности

1. Использование в урочной деятельности различных современных средств информации: медиатеки, Интернета, компьютерных игр по предметам, электронных энциклопедий

2. Применение на уроках современных технологий: игровых, учебно-исследовательских, коммуникативных, проблемно-поисковых, здоровьесберегающих

3. Проведение нестандартных форм уроков: урок-КВН, урок-сказка, урок-путешествие, урок-игра, урок-творческая мастерская, урок-исследование, урок-поиск и др.
Создание условий для работы с одаренными детьми во внеурочное время (предметные и творческие кружки, спортивные секции)
1. Функционирование предметных и творческих кружков, а также спортивных секций

2. Предметные классные, школьные и районные олимпиады (2-4-е, 5-11-е классы)

3.Консультации по написанию исследовательских работ   

4.Проведение предметных недель и декад.

5.Заседание МС «Индивидуализация обучения и психолого-педагогическая поддержка учащихся продвинутого уровня»

6.Секционные заседания НО. Промежуточные отчеты учащихся (презентация идей будущих проектов и сообщение о ходе работы)

7.Подготовка учащихся к участию в научно-практической конференции «Старт в науку»

8.Анализ итогов предметных олимпиад

9.Защита исследовательских работ и проектов учащихся в школе. 
10.Обновление банка данных одаренных и способных учащихся

11.Заседание МС «Проблемы преемственности работы начальной, основной и старшей школы»

12.Круглый стол «Результативность работы с одаренными детьми»

13.Планирование работы с одаренными учащимися на следующий учебный год

IV.Работа с родителями.
1. Анкетирование родителей с целью определения их основных подходов к данной проблеме

2. Родительская конференция «Развитие творческого потенциала ребенка»

3. Круглый стол «Организация досуга одаренных детей»

4. Индивидуальные консультации школьного психолога

5. Спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья»

6. Отправление благодарственных писем родителям учащихся по месту их работы

V.Система поощрения и стимулирования.

1.Объявление благодарности на линейке с записью в дневнике.

2. Объявление благодарности на  с записью в личном деле.

3.Награждение ценным подарком на отчетном концерте в конце года.

4.Награждение почетной грамотой за достигнутые успехи.

5. Публикация заметок о достижениях в школьной и в районной ученической газете.

6.Ходатайство на стипендию Главы МО.

7.Ходатайство о награждении золотыми и серебряными медалями.

8.Награждение Похвальными листами.

9.Награждение грамотами за особые успехи в учении.
VI.Информационная поддержка работы с одаренными учащимися.

1.Публикации в районных газетах «Абдулинские просторы» и «Малая Родина».

2. Публикации в районной ученической газете.

3. Публикации в школьной ученической газете «Романтики».

4. Информация на стендах школы о лучших учащихся.
	23 августа, 11.00 москв.вр
Сентябрь

В течение года
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Декабрь

В течение года
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декабрь – февраль
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постоянно
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май

октябрь

октябрь

ноябрь

февраль

в течение года
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по результатам

по результатам

в конце года

в течение года

1 раз в год

В течение года
	Учителя средней школы
Руководители ШМО,зам. директора по УВР 
Психолог, кл. руководители

Зам. по УВР.

Учителя-предметники.

Зам. по УВР

Зам. по УВР

Учителя-предметники.

Зам. по УВР

Зам. по ВР

Зам. по УВР нач. кл.

Начальник лагеря.

Зам. по УВР, кл. руководители.

Зам. по УВР

Зам. по УВР

Зам. по УВР, психолог

Директор.

Зам. по УВР, психолог.

Учителя-предметники

Учителя-предметники

Зам. по УВР и ВР, кл. руководители.

Зам. по УВР и учителя-предметники

Учителя – предметники

Зам. по УВР  и учителя предметники.

Зам. по УВР, психолог

Рук.ШМО, учителя-предметники

Зам. по УВР.

Зам. по УВР.

Зам. по УВР

Зам. по УВР.

Зам. по УВР, ВР.

Директор

Классные руководители

Директор

Зам. по УВР, ВР


	Обеспечение методического сопровождения работы с одаренными детьми
Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня

Повышение творческой и интеллектуальной активности, повышение результативности участия в творческих конкурсах различного уровня.

Трудоустройство учащихся в соответствии с профилем обучения.

Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня

Повышение заинтересованности родителей в успехах детей.

Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	- «Организация работы с одаренными детьми в 2018-2019 уч.году по предметам естественно-научного цикла»;  «Организация исследовательской деятельности с учащимися по предметам естественно-научного цикла»;  «О работе педагогов по подготовке школьников к участию во всероссийской олимпиаде».
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1-неделя октября
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в течение года

1 раз в год

В течение года
	Учителя средней школы

Руководители ШМО,зам. директора по УВР 
Психолог, кл. руководители

Зам. по УВР.

Учителя-предметники.

Зам. по УВР

Зам. по УВР

Учителя-предметники.

Зам. по УВР

Зам. по ВР

Зам. по УВР нач. кл.

Начальник лагеря.

Зам. по УВР, кл. руководители.

Зам. по УВР

Зам. по УВР

Зам. по УВР, психолог

Директор.

Зам. по УВР, психолог.

Учителя-предметники

Учителя-предметники

Зам. по УВР и ВР, кл. руководители.

Зам. по УВР и учителя-предметники

Учителя – предметники

Зам. по УВР  и учителя предметники.

Зам. по УВР, психолог

Рук.ШМО, учителя-предметники

Зам. по УВР.

Зам. по УВР.

Зам. по УВР

Зам. по УВР.

Зам. по УВР, ВР.

Директор

Классные руководители

Директор

Зам. по УВР, ВР


	Обеспечение методического сопровождения работы с одаренными детьми

Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня

Повышение творческой и интеллектуальной активности, повышение результативности участия в творческих конкурсах различного уровня.

Трудоустройство учащихся в соответствии с профилем обучения.

Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня

Повышение заинтересованности родителей в успехах детей.

Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	- «Практические шаги педагогов по включению школьников в активную познавательную деятельность (современные формы работы)»
	22 августа, 11.00 москв.вр


	Учителя школы


	Обеспечение методического сопровождения работы с одаренными детьми



	3. Подготовка диагностических материалов (анкеты для родителей, тесты для учащихся, карты наблюдений и др.).

	Сентябрь

	Руководители ШМО  учителей начальных классов.

	Увеличение количества одаренных детей


	4.Изучение интересов и склонностей обучающихся: уточнение критериев всех видов одаренности.

	В течение года


	Руководители ШМО,зам. директора по УВР 

	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	5.Выявление и отбор одаренных, талантливых детей. Составление базы данных ОД, ее пополнение.

	Сентябрь


	Психолог, кл. руководители


	

	II.Создание условий для развития интеллектуальных способностей учащихся.
Индивидуализация обучения (создание условий для индивидуального роста интеллектуальных возможностей учащихся):

1.Разработка индивидуализированных программ.


	1-неделя октября


	Зам. по УВР.


	Повышение творческой и интеллектуальной активности, повышение результативности участия в творческих конкурсах различного уровня.



	2.Определение наставников ОД в соответствии с базой данных.


	2-неделя октября
	Учителя-предметники.


	

	3.Собеседование  с учителями – предметниками по  
индивидуальному плану работы с ОД. 

	В течение года


	Зам. по УВР


	

	4.Реализация индивидуальных планов работы с ОД
Обучение детей в системе дополнительного образования на базе МБОУ СОШ №3

Работа школьных научных обществ

· Интеллект (5-11 кл), Росток (1-4 кл).

· кружки по интересам

· работа школы раннего развития АБВГД-йка

· работа летного объединения «Лидер» при школе №3

· социальные проекты

· ПЕДКЛАСС


	В течение года


	Зам. по УВР


	Повышение заинтересованности родителей в успехах детей.



	5.Обучение в районной и областной ЗФТШ.


	В течение года
	Учителя-предметники.
	Трудоустройство учащихся в соответствии с профилем обучения.

	6. Обучение в районной и областной школе «Лингвист»
	В течение года
	Учителя-предметники.
	

	7. Обучение в профильных сменах ОЗШ «Созвездие»
	В течение года
	Зам. по УВР
	

	8.Профильность обучения в старших классах.


	В течение года
	Зам. по УВР
	

	9. Предпрофильная подготовка в 9-х классах
	В течение года
	Учителя-предметники.


	

	10. Довузовская подготовка и сотрудничество с ВУЗ
	В течение года
	Зам. по УВР
	

	11. Обучение 10-11 классов в ПЕДКЛАССЕ
	В течение года
	Зам. по УВР
	

	III. Педагогические кадры.
1. Создание банка данных по специалистам, работающим с одаренными детьми.

	Сентябрь


	Зам. по УВР
	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	2. Исследование психолого-педагогической компетентности у учителей в области работы с одаренными детьми.

	В течение года
	Зам. по УВР, психолог
	

	3. Повышение квалификации специалистов через организацию семинаров, конференций, на факультетах повышения квалификации.

	В течение года
	Зам. по УВР
	

	4. Проведение практических занятий, тренингов.

	В течение года
	Зам. по УВР, педагоги, ВУЗ
	

	Систематизация работы учителей с одаренными детьми в урочной деятельности

1. Использование в урочной деятельности различных современных средств информации: медиатеки, Интернета, компьютерных игр по предметам, электронных энциклопедий


	В течение года

	Зам. по УВР


	Повышение заинтересованности родителей в успехах детей.



	2. Применение на уроках современных технологий: игровых, проектных, учебно-исследовательских, коммуникативных, проблемно-поисковых, здоровьесберегающих


	В течение года
	Зам. по УВР, педагоги, ВУЗ
	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	3. Проведение нестандартных форм уроков: урок-КВН, урок-сказка, урок-путешествие, урок-игра, урок-творческая мастерская, урок-исследование, урок-поиск и др.

	В течение года
	Зам. по УВР, педагоги, ВУЗ
	

	Создание условий для работы с одаренными детьми во внеурочное время (предметные и творческие кружки, спортивные секции)
1. Функционирование предметных и творческих кружков, а также спортивных секций


	В течение года

	
	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	2. Предметные классные, школьные и районные олимпиады (2-4-е, 5-11-е классы)


	Октябрь- январь


	
	

	3.Консультации по написанию исследовательских работ   


	Декабрь


	
	

	4.Проведение предметных недель и декад.


	В течение года

	
	

	5.Заседание МС «Индивидуализация обучения и психолого-педагогическая поддержка учащихся продвинутого уровня»


	В течение года

	Зам. по УВР


	

	6.Секционные заседания НО. Промежуточные отчеты учащихся (презентация идей будущих проектов и сообщение о ходе работы)


	В течение года

	Зам. по УВР


	

	7.Подготовка учащихся к участию в научно-практической конференции «Старт в науку»


	В течение года

	
	

	8.Анализ итогов предметных олимпиад


	ноябрь


	Зам. по УВР


	

	9.Защита исследовательских работ и проектов учащихся в школе. 

	ноябрь


	
	

	10.Обновление банка данных одаренных и способных учащихся


	В течение года

	Зам. по УВР


	

	11.Заседание МС «Проблемы преемственности работы начальной, основной и старшей школы»


	ноябрь


	Зам. по УВР


	

	12.Круглый стол «Результативность работы с одаренными детьми»


	декабрь – февраль


	Зам. по УВР, учителя, ВУЗ


	

	13.Планирование работы с одаренными учащимися на следующий учебный год


	июнь
	Зам. по УВР, кл. руководители.


	

	IV.Работа с родителями.
1. Анкетирование родителей с целью определения их основных подходов к данной проблеме


	сентябрь
	Зам. по УВР, психолог


	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	2. Родительская конференция «Развитие творческого потенциала ребенка»


	Октябрь, февраль
	Зам. по ВР


	

	3. Круглый стол «Организация досуга одаренных детей»


	ноябрь
	Начальник лагеря.


	

	4. Индивидуальные консультации школьного психолога


	постоянно
	Зам. по УВР нач. кл.


	

	5. Спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья»
	апрель
	Зам. по УВР, кл. руководители.


	

	6. Отправление благодарственных писем родителям учащихся по месту их работы


	по результатам


	Зам. по УВР, кл. руководители.


	

	V.Система поощрения и стимулирования.

1.Объявление благодарности на линейке с записью в дневнике.


	1 раз в год


	Директор
	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	2. Объявление благодарности на  с записью в личном деле.
	по результатам


	Зам. по УВР, кл. руководители.


	

	3.Награждение ценным подарком на отчетном концерте в конце года.


	1 раз в год


	Директор
	

	4.Награждение почетной грамотой за достигнутые успехи.


	1 раз в год


	Директор
	

	5. Публикация заметок о достижениях в школьной и в районной ученической газете.


	по результатам


	Зам. по УВР, учителя-предметники
	

	6.Ходатайство на стипендию Главы МО.


	По результатам


	Директор
	

	7.Ходатайство о награждении золотыми и серебряными медалями.


	1 раз в год


	Директор
	

	8.Награждение Похвальными листами.


	1 раз в год


	Директор
	

	9.Награждение грамотами за особые успехи в учении.

	1 раз в год


	Директор
	

	VI.Информационная поддержка работы с одаренными учащимися.

1.Публикации в районных газетах «Абдулинские просторы» и «Малая Родина», «Оренбуржье».


	По результатам
	Зам. по УВР  и учителя предметники, ученики


	Увеличения количества учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность, повышение результативности участия в интеллектуальных чемпионатах, олимпиадах, конкурсах различного уровня



	2. Публикации в районной ученической газете.


	По результатам
	Зам. по УВР  и учителя предметники, ученики


	

	3. Публикации в школьной ученической газете «Газета.RU».


	ежемесячно
	
	

	4. Информация на стендах школы о лучших учащихся.
	По результатам
	Зам. по УВР  и учителя предметники, ученики


	



Заместитель директора по УВР                                                          Н.С.Обухова
